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Lernortkooperation

Im Rahmen der Erzieherinnen- und Erzieherausbildung am Kathe-Kollwitz-Berufskolleg
Hagen ist es uns ein personliches Anliegen, dass Sie die Bedeutung von
Kooperationsbeziehungen und Netzwerkstrukturen fur Ihren Beruf erfahren. Hierzu arbeiten
wir mit den Praktikumsstellen kooperativ. zusammen und erméglichen |hnen
unterrichtsbegleitend Kontakte zu Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe, Fachdiensten
und Bildungsinstitutionen im Raum Hagen und im grenznahen Raum. Unsere Ausbildung ist
durch die Vernetzung von Unterrichtsinhalten mit der Praxis und das mit den
Praxiseinrichtungen abgestimmte Lernen im Rahmen der berufspraktischen Ausbildung
gekennzeichnet. Hierzu finden regelmafRig Praxisanleiterinnen- und Praxisanleitertreffen und

Konferenzen des Padagogischen Beirats in der Fachschule statt.
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Padagogischer Beirat

Der padagogische Beirat setzt sich aus Vertreterinnen und Vertretern der kooperierenden
Trager und der Fachschule zusammen. Die Mitglieder dieses Gremiums beraten Uber
wichtige Belange der schulischen und praktischen Ausbildung, wie zum Beispiel die
Profilierung der Schule, die Schulorganisation, das Aufnahmeverfahren, die Unterrichtszeiten
und die inhaltliche Schwerpunktsetzung. Die intensive und kontinuierliche Zusammenarbeit
zwischen Schule und Kooperationstragern ist die Basis fur die hohe Qualitat unserer

Ausbildung.

Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter

Der Arbeit der Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter messen wir eine besondere Bedeutung
bei: Zu grofen Teilen findet die Ausbildung zur Erzieherin/ zum Erzieher in der Praxis statt
und wird von den Praxisanleiterinnen und Praxisanleitern getragen. Umso wichtiger ist es
uns, dass diese ebenfalls gut qualifiziert und sich der hohen Verantwortung bewusst sind, die
sie mit der Ausbildung und Betreuung eines Studierenden Ubernommen haben. Wir
unterstitzen ihre Arbeit durch regelmaRige Praxisanleiterinnen- und Praxisanleitertreffen,
durch den Zugang zu unseren Unterrichtsinhalten und durch die Besuche in den

Praxiseinrichtungen.




